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о поощрениях и взысканиях, применяемых к обучающимся
ГОСУДарсТВенного казенпого специального учебно-воспитательного

учреждения закрытого типа общеобразовательной школы
Краснодарского края

1. Общие положения
1.1. Положение о поощрениrIх и взысканиях, применяемых к

обуlающимся государственного казенного специЕLльного учебно-
Воспитательного учреждения закрытого типа общеобразовательной школы
Краснодарского края (далее Положение) разработано в целях:

ВЫРабОтки У воспитанников государственного к€венного специЕuIьного
уlебно-воспитательного учреждения закрытого типа общеобразовательной
ШКОЛы Краснодарского края (далее Учреждение) заинтересованности и
ПОВЫшенноЙ Мотивации к обучению, соблюдению правил внутреннего
РаСПОРЯДКа, СОблюдения режимных моментов, повышения уровня качества
знаний;

ПоДДерЖаНия порядка в Учреждении, основанного на сознательной
дисциплине обучающихся;

обеспечения в Учреждении благоприятной обстановки для плодотворной
уrебы и работы;

повышения у обучающихся Учреждения мотивации к соблюдению
устава Учреждения, Правил внутреннего распорядка, режимных моментов
СОДеРЖания, ПовышениrI уровня качества знаний, заинтересованности уIIастия в
спортивных и творческих мероприятиях;

ПОДГОТОВка об1..rающихся к ответственноЙ жизни после окончания срока
пребывания в Учреждении.

1.2. НаСТОяЩее Положение является локaшьным актом, реryлирующим
порядок поощренийи взысканий обучающихся в Учреждении.



[.3. Положение разработано в соответствии с:
, Конституцией Российской Федер ации,
Конвенцией о правах ребенка,
Федеральным Законом Jф 273-ФЗ от 29.12.201,2 г. <Об обр€вовании в

Российской ФедератIии),
Федеральным законом }lb 124-ФЗ от 24 июля 1998 г. (об основных

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации>о
Федеральным законом J\Ъ 120-ФЗ от 24 июня 1999 года <<Об основах

безнадзорности правонарушений
несовершеннолетних),

ПрикzВом Министерства просвещения от |7.07.2019 года J\b 381 (Об
утверждениИ порядка организациИ И деятельности специ€tльньж уlебно-
ВОСПиТательных )л{реждений открытого и закрытого типа).

) Поощрения

2.1. Обучающиеся Учреждения поощряются за успехи в уrебной,
физкультурной, спортивной, общественно-полезной, научной, научно-
технической, творческой, эксперимент€tльной и инновационной деятельности,
благородные поступки.

- ежемесячное присуждение лучшему коллективу класса и лучшему
ученику переходящего кубка в рамках общешкольных конкурсов <<Лучший

ученик) и <<Луrший класс>>;

- награждение почетной грамотой или подарком;
- занесение фамилии обучающегося на.щоску почета Учреждения;
- право на организованный выход за пределы территории Учреждения

(ЭКСКУРСИИ, кУлЬтУрно-массовые мероприятия, соревнования, выход за
территорию Учреждения с родителями, родственниками или законными
представителями);

- снятие ранее н€lложенного дисциплинарного взыскания;
- сообщение родителям, родственникам, законным представителям или в

органы системы профилактики по месту жительства о хорошем поведении и
прилежании воспитанника.

- выезД по местУ жительсТва в канИкулярныЙ период: зимой на срок до 10
календарных дней, летом на срок до 17 календарных дней.2.з. Поощрения утверждаются директором Учреждения по
представлению педагогического совета, классного руководителя, воспитателя,
педагога дополнительного образования
Учреждению.

и оформляются прик€lзом по

системы профилактики

2.2. Учреждение применяет следующие
- объявление благодарности устно или

виды поощрениrI:
в прик€ве директора перед строем

об1^lающихся;

2.4. Информация о поощрении предается широкой гласности перед
строем всех обl^rающ ихся Учреждения.



2.5. Информация о поощрении ученика в каждом отдельном случае
сообrцается родителям (законным представителям) посредством
телефонной связи.

3. Меры дисциплинарного взыскания

3.1. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или
нарушение Устава Учреждения, Правил внутреннего распорядка для
обучающихся, невыполнение установленного режима содержания (далее
проступок).

З.2. За совершение дисциплинарного проступка к обучающимся по
реШению Совета профилактики правонарушениЙ несовершеннолетних
Учреждения (далее - Совет) могут быть применены меры дисциплинарного
взыскания:

предупреждение;
выговор;
постановка на внутришкольный контроль;
выговор с занесением в личное дело;
постановка на внутришкольный учет;
оообщение родитеJuIм (законным представителям).
На момент вывода воспитанника из Учреждения по окончанию срока

пребывания при н€lJIичии деЙствующего дисциплинарного взыскания
информация о проступке направляется в муницип€lJIьную комиссию по делам
несовершеннолетних и защите их прав по месту выбывания на постоянное
место жительства воспитанника для принятия к сведению при постановке на
УчеТ и Продолжения профилактическоЙ работы по месту жительства, учебы и
т.д.;

лишение права выезда по месту жительства в каникулярный период в
период нахождения несовершеннолетнего на внутришкольном учете;

лишение права на организованный выход за пределы территории
Учреждения (экскурсии, культурно-массовые мероприятия, соревнования,
ВЫхОД За Территорию Учреждения с родителями, родственниками или
законными представителями) ;

СняТие сУММы баллов с накопительноЙ части (согласно приложения).
З.3. За кажДый проступок может быть применена только одна мера

взыскания.
3.4. Не Допускается применение мер дисциплинарного взыскания к

обучающимся находящимся во время каникул по месту жительства.
3.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть

Дисциплинарного поступка, причины и обстоятельства, при которых он
совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и
эмоцион€lльное состояние, а также мнение психолого-медико-педагогической
комиссии Учреждения.

3.б. Решение Совета профилактики о применении меры дисциплинарного
взыскания деиствует в течение полугода.
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З.7. МеРа ВЗыскания применяется не позднее одного месяца со дня
ОбнарУжения проступка и не поздЕее шести месяцев со дня его совершения, не
считuul времени отсутствия обучающегося по болезни, а также времени
необходимого на учет мнения комиссии Учреждения, но не более семи
к€Lлендарных дней со дня представления директору Учреждения
мотивированного мнения комиссии Учреждения в письменной форме.

3.8. Применение к обучающему меры взыскания оформляется приказом
директора Учреждения, который доводится до
течение трех к€tлендарных дней со дня его
отсутствия обуlающегося.

3.9. Отказ обучающегося ознакомиться с
взысканиrI оформляется соответствующим актом.

З.10. В слl^rае возникновениrI спорных вопросов, педагог и обуlающийся
ВПРаВе обратиться в школъную службу медиации за помощью и р€rзъяснениями.

3.11. ,Щиректор Учреждения имеет право досрочно снять с обучающегося
ранее наложенное взыскание по ходатайству Совета профилактики.

3.|2. Если в течение полугода со дня применения меры взыскания к
обУчающемуся не будет применена новая меры взыскания, то он считается не
имеющим меры взыскания.

3.13. Решение о досрочном снятии с обучающегося взыскания
оформляется прик€вом директора Учреждения.

3.|4. Педагоги, закрепленные за воспитанниками, ведут строгий контроль
за Их прилежанием и поведением, а также проводят индивиду€tльную
профилактическую и воспитательную работу с детьми.

обучающегося под подпись в
издания, не считая времени

приказом о применении меры
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Критерии поощрения:

J\ъ

п/п
Содержание деятельности Сумма баллов

1 Отсутствие заI\4ечаний во внеурочное время
(подсчёт воспитателя за неделю)

*5вдень
до+35внеделю

2 Активная работа на уроко
(подсчёт кл. рук. за неделю)

* 5 за урок
до +30 за неделю

J Активная дополнительнаlI работа:
а) на пришкольной терDитоDии

*5 в день
до+35внеделю

б) в кружковом объединении *5вдень
до+30внеделю

4 Оценка к5> поведение по итогЕllu месяца (от 4,6 до 5
средний ба.пл) +100

5 Активное уIастие во внекJIассньж мероприятиях :

а) участие в предметных линейках
+з0

б) Участие в предметных недепях, внугришкольньD(
спортивньIх соревнованиях

1 место +100
2 место + 70
3 место +50
Участие +20

в) Участие в общешкольньж мероприятиях (воспитатель) +30
г) Участие в празднитIных мероприятиях, концертах
(учитывается степень участия и масштаб мероприятия)
Открытое мероприятие (зональньй, региона-rrьный
уровень)
Открытое мероприятие (муниципа-тrьньй уровень)
школьньй уровень

+100 за номер
+50 за номер
+30 за номер

д) Выезд воспитанников на ПОСТ Jt1 +30

6 а) Участие в групповьIх спортивно-массовьIх
мероприятиях федерального уровня

1 место +300
2 место +250
3 место +200
Участие +150

б) Участие в групповых спортивно-массовых
мероприятиях регионatльного уровня

1 место +200
2 место +150
З место +100
Участие +50

в) Участие в групповых спортивно-массовых
мероприятиях муниципаJIьного уровня

1место +100
2 место +75



3 место +50
Участие +25

7 Участие в индивидуальных спортивньIх состязаниях
(индивидуальных зачетах) на различньж уровнях :

- краевой, зона:rьный

1 место +200
2 место +150
З место +100
Участие +50

- муниципальньй (районный) 1 место +100
2 место +75

3 место +50
Участие +25

школьЕыи 1 место +75

2 место +50

3 место +30
Участие +20

8 Участие в олимпиадах на различньж уровнях:
- федеральный 1 место +350

2 место +300
3 место +250
Участие +200

- краевой, зональный 1 место +250
2 место +200
3 место +150
Участие +100

- муниципальный (районный) 1 место +150
2 место +100
З место +75

Участие +50

- школьныи 1 место +75

2 место +50
3 место +30
Участие +20

9 За читательскую грапdотность (активный читатель)
а) для детей с ОВЗ (чтение вслух)
б) для детей без овз

+100
+30

10 Участие в конкурсах на ршличньж уровнях:
- федеральный

- краевои, зонЕlльныи

мунициlrальный файонный)

- школьныи

1 место +350
2 место +300
З место +250
Участие +200

1 место +250
2 место +200
3 место +150
Участие +100

1 место +l50
2 место +100
3 место +75

Участие +50
1 место +75



2 место +50
3 место +30
Участие +20

11 Победа в конкурсах кЛучший класс)) и <Лучший уrеник> 1 место +300
2 место +200
3 место +100

Критерии взыскания:

jю
п/п

Содержание деятельности Сумма баллов

1 Оценка <<3> поведение тrо итогам месяца (от 2,6 до 3,5
средний балл)

-50

2 Отказ от работы на уроке, самоподготовке (учебная
деятельность), кружковом объединении.
Отказ от работы на пришкольной территоDии.

- 100

J Хаlrлство, грубость, оскорбленио. сквеDнословие - 200
4 порча имущества Учреждения -300
5 в) Сапrовольное присвоение чужого имущества - 300

6 Решение Школьного совета профилактики:
а) Предупреждение -100
б) выговор -200

в) Постановка на внутришкольный контроль -300

г) Выговор с занесением в личное дело _400

д) Постановка на внутришкольный yreT -500

7 Совершение rrроступка и наличие докладной об этом по
результатам рассмотрения на Совете профилактики

Лишение права
участвовать в
конкурсе <Лучший
ученик)

8 Подделка рапортички -300

9 За уход с территории Учреждения по собственному
желанию, а также содействие в организации
самовольного }D(ода

количество баллов
аннулируется


